
■主辦單位 副校長室一

□合辦／協辦
單位

110教-高教深耕計畫(經常門)

  ■提升專業核心能力 □提升基本核心能力
□提升教學/學生學習
成效

  ■提升教師實務能力 □精進教學品質管控
□提升教學研究設施
環境

  □提升教師研究能力
□提升行政效率與效
能

□推動社會服務

  □強化學生輔導 □建構核心價值/特色

  ■提升專業知能
□提升一般知能(軟能
力)

□培養三創能力

  □營造友善/特色校園
□強化品德與公民教
育

□提昇工作品質與績
效

  □提升環境適應能力 □推動服務學習 □推動勞作教育

  □宣導時事教育政策
□促進身心靈健康/成
長

□促進環境保護與安
全

  ■促進國際化 □提升體育教育 ■輔導學生職涯/就業

  □培養人文素養

文藻外語大學
活動執行成效表

活動名稱： 10高教深耕計畫-2-2-2拓展華外語推廣之國內外新佈點合作平台 

活動負責單
位：

經費來源：

活動目標： A與B各至少勾選一項

　A主要目標

　B次要目標

活動類別： 其他

活動方式： 其他

活動地點： ■校內會議室 □校外

活動時間：
  110   年   01   月   01   日   00   時   00   分　　至
  110   年   12   月   10   日   00   時   00   分

實際參加對象
及人數：

■校內教師 24 人　（男： 6 人　女： 18 人）　■校外教師 15 人　

（男： 4 人　女： 11 人）　

■校內職員 7 人　（男： 1 人　女： 6 人）　□校外職員 0 人　

（男： 0 人　女： 0 人）　

■校內學生 20 人　（男： 4 人　女： 16 人）　■校外學生 91 人　

（男： 39 人　女： 52 人）　

■社會人士 50 人　（男： 17 人　女： 33 人）　

共計 207 人    （原預計參加人數 100 人）

活動性質： ■教學/課程　□證照/競賽　□學生生涯　■交流/參訪　□教師成長　■其他　

活動內



容： 6 名講者　 4 名工作人員；

活動主持人：

（簡略文字敘述）：
1. 藉由本校之華外語專業(含面授與線上)，建立國內外合作新網路
2. 以校級合作平台，開拓海內外華語授課據點
3. 邀請校外專家提供華外語合作平台拓展、華語教學、教材及測驗合作之諮詢
(本案加上第2次開專帳10萬元後總計經費為20萬元，扣除已歸還管控之國外差旅費後共16萬
元經費)

預期成效： 實際成效： 成效檢討：

(1)質化成效：藉由本校之華外語
專業，深化文藻華語教學、建立
經營華語團隊之典範及全球營運
模式，以開拓國內外之合作網
路，期能成為孕育華外語專業人
才之典範大學，拓展服務領域達
成無疆界跨文化之交流。

1. 藉由辦理教學與課程諮詢會
議，強化教師團隊教學能量，邀
請校外專家學者提供華語課程設
計及教學教材相關諮詢，各專家
學者不吝分享教學及華語教材推
廣相關經驗，並透過示範教學方
式將互動技巧融入實務課程。
2. 辦理華語線上推廣活動，提供
有興趣學習華語之國外機構或國
外中小學校進行線上華語推廣活
動，透過網路便利學習，亦體驗
高互動教學設計，使華語學習無
疆界。
3. 參加傅爾布萊特計畫75周年活
動及臺印高教暨華語國際合作模
式研究計畫未來三年規畫與展望
會議，推廣臺灣優良華語文教
育，並期待吸收更多外籍學生來
臺學習。

原編列國內差旅費以支應至國內
各地洽談合作交通費，但由於疫
情影響會議多採線上方式進行，
故將差旅費另做諮詢費及鐘點費
使用，增加諮詢活動場次。

(2)量化成效：1. 大型華語團隊
年度營運每年至少3件。
2. 開創校/院級合作案、合作平
台或營運據點至少10件。
3. 邀請校外專家2~4人次。

1. 共辦理6場華語教學與課程諮
詢會議(甲級討論會議2場、乙級
討論會議2場及教材設計討論2
場)，共邀請6位校外華語教師分
享相關經驗，分享華語教學，6場
會議共計84人次教師參與。(各場
次列表請見附件1)
2. 邀請10位華語教師擔任諮詢講
座，分別於5家機構共辦理12場線
上座談，共計76人次參加，向海
外僑界推廣線上學習華語。(各場
次列表請見附件1)
3. 大型華語團隊營運共計5件，
明細請見附件2。
4. 110年度至今共拓展華語推廣
之國內外機構共16家，並成功與5
家機構合作執行華語相關計畫，
明細請件附件3。
5. 辦理2場次國際生友善家庭活
動，透過本活動招募更多友善接
待家庭，讓來臺學華語之學生體
驗臺灣文化及人物之美。
6. 參加1場臺美交流活動及1場臺
印國際合作會議，透過活動交流

達成既定成效



提升與國際間的文化交流並推廣
華語，期待透過我國華語文教育
的優勢，培訓華語教師，前往海
外推展華語。

(3)活動成效 - 附件列表

項
次

文件類別 文件說明 檔案名稱

1    
附件4_2-
2-2活動照
片.pdf  

2    

附件2_大
型華語團
隊營運明
細.pdf  

3    

附件1_會
議及線上
座談活動
列
表.pdf  

4    

附件3_拓
展華語推
廣之國內
外機
構.pdf  

活動建議：

經費來源：【若多項經費來源，請務必註明清楚】

經費來源 金額

□校內經費 0

■專案

110教-高教深耕計畫(經常門) 109,121 109,121

參加人員繳費 0

單位自籌 0

其他補助 0

合計 109,121

經費支出明細：

支出項目 預算數
前已執行
數

本次執行
數

累計執行
數

差異數 憑證編號 差異說明

工讀費-協助營運
團隊之相關行政業
務(160元/時)30小
時/月*10個月

48,000 36,800 6,400 43,200 4,800 40
因疫情減少聘任
時數

勞保勞退-工讀生
之勞保勞退1268
元/人

12,680 6,967 980 7,947 4,733 40
因疫情減少聘任
時數

https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/93171_11857_20211130163708000163_000.pdf
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/93171_11857_20211130163658000199_000.pdf
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/93171_11857_20211130163653000145_000.pdf
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/93171_11857_20211130163703000189_000.pdf


補充保費-工讀費
+諮詢費*2.11%

1,182 775 891 1,666 -484 時數調整

國內差旅費-營運
團隊至國內各地洽
談合作機構之北高
高鐵及膳雜費
2980+400

20,280 3,180 6,772 9,952 10,328 19-23

因疫情取消多場
實體會議及出
訪，經費流出至
其他項目

諮詢費-2000元/次 8,000 0 12,000 12,000 -4,000 1-6

增加辦理多場次
諮詢會議，不足
經費由其他項目
流入

雜支-文具耗材印
刷郵資及其他雜項
等

9,858 1,497 53,198 54,695 -44,837
24-29 ,32-
49

因疫情關係辦理
多場次視訊會
議，不足經費由
其他項目流入

鐘點費-2000元/時 0 0 24,000 24,000 -24,000 7-18
增加辦理多場次
線上講座，經費
由其他項目流入

餐費-80元/人 0 0 4,880 4,880 -4,880 30-31

新增辦理2場次國
際生友善家庭活
動，經費由其他
項目流入

合　　計 100,000 49,219 109,121 158,340 -58,340

說明：預算數與實支數差異超出百分之二十之流用比例且金額達一萬元以上者，須檢附核准後之「經費支出項
目流用變更申請表」核銷。若屬分次分期執行之活動，於最後一次活動執行完畢後，再針對差異作說明。

備註： 本表請於活動結束後⼀個⽉內與核銷請款單⼀併簽核（請以本表代替活動結案簽呈）。


